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Betrieb der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

Die Stadtgemeinde Peuerbach (in der Folge als Rechtstrager bezeichnet) betreibt eine
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung nach den Bestimmungen des 06. Kinderbildungs- und
-betreuungsgesetzes (KBBG) 2007, LGBL.Nr. 39/2007 i.d.F. LGBI.Nr. 45/2024 mit dem Sitz in
Peuerbach, Georg-von-Peuerbach-Strale 20.

2, Arbeitsjahr

Das Arbeitsjahr der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung beginnt am 1. September und
dauert bis zum 31. August des Folgejahres.




3. Ferien und Journaldienstzeiten

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Die Hauptferien beginnen zwei Wochen nach Schulschluss und enden eine Woche vor Schulbeginn
der Pflichtschulen in OO bzw. werden entsprechend dem Bedarf nach Durchfuhrung einer
Elternbefragung festgesetzt.

In den Herbstferien ist die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung zu den reguldren Zeiten
geoffnet.

Die Weihnachtsferien richten sich ebenfalls nach den Ferien der Pfiichtschulen in OO.

An folgenden schulfreien Tagen bzw. in folgenden Schuiferien wird ein Journaldienst angeboten:
e Semesterferien: Montag bis Donnerstag
e Osterferien: Montag bis Mittwoch
e Sommerferien: 3 Wochen ab Beginn der Hauptferien (siehe Pkt. 3.1.)

Dieser Journaldienst steht ausschliellich Kindern, deren Eltern beide berufstatig oder in Ausbildung
sind, zur Verfligung. An diesen Tagen findet der Betrieb in Sammelgruppen statt. Mittagessen und
Nachmittagsbetreuung (Mindestanzahl: 3 Kinder) wird angeboten. Die Anmeldung ist verbindlich.
Zur Bestatigung des tatséchlichen Bedarfs kénnen entsprechende Nachweise von den Eltern (z. B.
Arbeitszeitbestatigungen des Dienstgebers) eingefordert werden.

Falls das Kind angemeldet wurde und nicht erscheint, werden 50 Euro Aufwandsentschadigung
verrechnet (auBer bei Krankheit — in diesem Fall wird eine arztliche Bestatigung veriangt).

Das Arbeitsjahr, die Ferienzeiten und die Offnungszeiten an schulfreien Tagen kénnen vom
Rechtstrager jahrlich am Ende des Arbeitsjahres unter Bertcksichtigung der &rtlichen Bedrfnisse
neu festgelegt werden.

Die Ferien- und Journaldienstzeiten werden auf der Website der Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung verodffentlicht.

4. Offnungszeit der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Die Offnungszeit der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist von Montag bis Donnerstag von
07:00 bis 15:00 Uhr und Freitag von 07:00 bis 13:00 Uhr bzw. wird entsprechend dem Bedarf nach
Durchfihrung einer Elternbefragung festgesetzt.

Je nach Anzahl der angemeldeten Kinder kénnen Frih-, Mittags- und Spatdienste in
Sammelgruppen stattfinden.

Die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung wird bei Bedarf von Montag bis Donnerstag mit
Mittagsbetrieb gefiihrt. Die Eltern mussen ihr Kind zum Mittagessen anmelden.

An Samstagen sowie an Sonn- und Feiertagen bleibt die Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung geschlossen.

Die Aufenthaltsdauer unter dreijahriger Kinder in der Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung soll 6 Stunden, einschliellich der Mittagsruhe héchstens 8 Stunden, taglich
nicht Uberschreiten.

Die Offnungszeiten und die Bereitstellung eines Mittagsbetriebes kénnen vom Rechtstrager jederzeit
auf Basis einer durchgefuhrten Bedarfserhebung bei den Eltern neu festgelegt werden.

5. Einschriankung der Offnungszeiten/GruppenschlieBungen

Der Rechtstrager der Einrichtung ist berechtigt den Leistungsumfang (z. B. Offnungszeiten,
GruppenschlieBungen) einzuschranken, wenn die Aufsicht Gber das Kind (Aufsichtspflicht) nicht
mehr im notwendigen Umfang gewahrleistet werden kann (z. B. aufgrund Personalmangels). Die
Eltern sind davon ehestmdglich schriftlich in Kenntnis zu setzen.




6. Bedarfserhebung

7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Jeweils im Februar/Marz des laufenden Arbeitsjahres erfolgt eine schriftliche Abfrage der bendétigten
Betreuungszeiten fur das folgende Arbeitsjahr bei den Eltern. Bei nach diesem Zeitpunkt neu
aufgenommenen Kindern erfolgt die erstmalige Abfrage mit der Anmeldung. Uber den tatsachlichen
Betreuungsbedarf der Familien kénnen Nachweise inkl. Arbeitszeiten, Arbeitssuche oder Ausbildung
der Eitern eingefordert werden.

Bestehen konkrete Zweifel am Fortbestand des bekannt gegebenen Betreuungsbedarfes einer
Familie, kdnnen auch nachtraglich Nachweise eingefordert werden.

Aufnahme in die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

Die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist nach MaRRgabe der Bestimmungen des O6.
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes allgemein zugénglich. Der Besuch der Kinderbildungs-
und -betreuungseinrichtung ist freiwillig.

Fur die Aufnahme in die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist eine Anmeldung des Kindes
durch die Eltern erforderlich. Die Anmeldung hat persénlich oder schriftlich jeweils bis spatestens
zum jahrlich von der Krabbelstube bekanntzugebenden Termin bei der Krabbelstubenleitung in
4722 Peuerbach, Georg-von-Peuerbach-Stralie 20 zu erfolgen.

Die Anmeldung muss fiir mindestens zwei Tage pro Woche erfolgen. Unter gewissen
Voraussetzungen kénnen sich auch zwei Kinder einen Platz teilen (= Platzsharing).

Ubersteigt die Zahl der Anmeldungen die Zahl der verfugbaren Platze ist eine Bestatigung tber die
Berufstatigkeit beider Elternteile (inkl. deren Ausmaf, jedoch mind. 15 Wochenstunden),
Arbeitssuche oder Ausbildung der Eltern bis spatestens zum Einstieg vorzulegen.

Zur Anmeldung sind folgende Unterlagen mitzubringen:

a) Geburtsurkunde oder Geburtsbescheinigung des Kindes

b) Sozialversicherungsnummer

¢) arztliche Bescheinigung {tber den allgemeinen Gesundheitszustand des Kindes oder eine Kopie
der letzten Mutter(Eltern)-Kind-Pass Untersuchung, wenn diese nicht langer als 3 Monate zuriickliegt
d) Impfbescheinigung

e) Bestatigung Uber die Berufstatigkeit, Arbeitssuche oder Ausbildung der Eitern (bei Bedarf).

Bei beitragspflichtiger Inanspruchnahme der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist ein
Einkommensnachweis bei der Stadtgemeinde Peuerbach bzw. bei der Gemeinde Steegen
vorzulegen, ansonsten ist der Hochstbeitrag zu entrichten.

Die Stadtgemeinde Peuerbach entscheidet in Riicksprache mit der Einrichtungsleitung spatestens
4 Monate vor Beginn des Arbeitsjahres tber die Aufnahme in die Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung.

Die Aufnahme in die Krabbelstube erfoigt ab einem Alter von 18 Monaten bis zur Vollendung des
dritten Lebensjahres bzw. nach Méglichkeit bis zum Ende des Krabbelstubenjahres.

Die Aufnahme eines gemeindefremden Kindes ist von der Zustimmung der Leistung eines
Gastbeitrages durch die Hauptwohnsitzgemeinde abhingig. Kinder mit Hauptwohnsitz in Peuerbach
und Steegen haben bei der Platzvergabe Vorrang.

Ein Einstieg wahrend des Krabbelstubenjahres (z. B. aufgrund des Alters des Kindes, auf Wunsch
der Eltern und dgl.) ist nur méglich, wenn noch Platze verfugbar sind.

8. Abmeldung von der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

Die Abmeldung eines Kindes vom Besuch der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist nur
zum Ersten eines jeden Monats unter Einhaltung einer zweiwdchigen Abmeldefrist moglich und hat
bei der Leitung der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung zu erfolgen.




9. Widerruf der Aufnahme in die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

9.1.

9.2.

Die Aufnahme eines Kindes darf nur widerrufen werden, wenn

a) ein Elternteil eine ihm obliegende Verpflichtung (siehe Punkt 12) trotz vorheriger schriftlicher
Mahnung nicht erfullt oder

b) nachweislich eine andere Form der Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege den Bedurfnissen
des Kindes besser gerecht wird oder

c) der Besuch eines fur die Krabbelstube angemeldeten Kindes nicht regelmaflig, entsprechend der
Anmeldung, erfolgt oder

d) die Eltern nicht binnen 3 Monaten nach Eintritt in die Einrichtung einen Beschéftigungsnachweis
(mind. 15 Wochenstunden) vorlegen kénnen oder

e) ein Elternteil in Karenz ist.

Jeder Elternteil kann vom Rechtstrager eine schriftliche Begriindung fiir den Widerruf der Aufnahme
verlangen. Diese ist vom Rechtstrager der Aufsichtsbehdrde zur Kenntnis zu bringen.

10. Suspendierung

10.1.

10.2.

10.3.

Ein Kind kann durch den Rechtstrager vom Besuch der Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung vortibergehend ausgeschlossen werden, sofern durch den Besuch eine
aulergewohnliche, nicht vertretbare Gefahrdung anderer Kinder, des Personals oder des
ordnungsgemanen Betriebsablaufs gegeben ist.

Die Eltern und die Bildungsdirektion sind vor jeder geplanten Suspendierung anzuhdren und iber die
Griinde sowie die bereits gesetzten padagogischen personellen und organisatorischen MalRnahmen
nachweislich und unverziiglich zu informieren.

Die erstmalige Suspendierung darf eine Dauer von vier Wochen nicht tberschreiten. Jede weitere
Suspendierung darf eine Dauer von acht Wochen nicht Uberschreiten, wobei eine Verldngerung
jener mit Zustimmung der Bildungsdirektion mdglich ist.

11. Zusammenarbeit zwischen Rechtstrager und Eltern

11.1.

Die padagogischen Fachkrafte stellen im Hinblick auf die padagogischen Aufgaben der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung einen regelmafigen Austausch mit den Eltern sicher
und achten die erzieherischen Entscheidungen der Eltern unter Bedachtnahme auf das Kindeswohl.
Rechtstragervertreter, Personal und Eltern stellen einen wertschatzenden Umgang und eine
respektvolle Kommunikation miteinander sicher.

Die Eltern haben das Recht, bei der Festlegung der Offnungszeiten, der Ferienzeiten und in
sonstigen organisatorischen Fragen ihre Vorstellungen einzubringen.

Zu diesem Zweck fihrt die Stadtgemeinde Peuerbach spatestens bei der Anmeldung eine
schriftliche Bedarfserhebung durch. Weiters |adt die Krabbelstube Peuerbach spatestens unmittelbar
nach Beginn eines Arbeitsjahres zu einer Elternversammiung ein.

Die Eltern haben das Recht, bei einem Antrag von mindestens einem Viertel der Eltern einer Gruppe
die Einberufung einer Elternversammiung binnen 14 Tagen zu verlangen.

Die Wabhl einer Elternvertretung oder die Grindung eines Elternvereins zur Wahrnehmung der
Anliegen der Eltern gegenuber dem Rechtstrager ist anzustreben.

12. Pflichten der Eltern

12.1.

Die Eltern leisten nach MaRlgabe der Tarifordnung sowie den Bestimmungen der O8.
Elternbeitragsverordnung 2024 einen Kostenbeitrag zur Bildung und Betreuung ihres Kindes
(Elternbeitrag). Die Eltern haben den Elternbeitrag vollstandig und fristgerecht zu leisten.




12.2. Die Eltern haben mit dem Rechtstrager und den padagogischen Fachkraften zusammen zu arbeiten,
Elterninformationen zur Kenntnis zu nehmen und Vereinbarungen einzuhalten, sowie fiir die Bildung
und Betreuung relevante Unterlagen bzw. Informationen zur Verfligung zu stellen.

12.3. Die Eltern haben die Einrichtungsleitung bzw. die gruppenfiihrende padagogische Fachkraft von
jeder Verhinderung unter Angabe des Grundes unverziglich zu benachrichtigen und im
Krankheitsfall auf Verlangen eine Bescheinigung des behandelnden Arztes vorzulegen. Die
Entschuldigung hat schriftlich (via App) / telefonisch zu erfolgen.

12.4. Die Elfern haben dafiir zu sorgen, dass die Kinder die Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung kérperlich gepflegt sowie ausreichend und zweckmanig und der Witterung
und Jahreszeit entsprechend gekleidet und ausgestattet besuchen.

12.5. Die Eltern bringen ihr Kind nur dann in die Einrichtung, wenn es gesund ist und tragen dafir Sorge,
dass in der Einrichtung erkrankte Kinder ehestméglich abgeholt werden.

12.6. Die Eitern haben dafiir zu sorgen, dass die vereinbarten Besuchszeiten eingehalten werden.

12.7. Die Elfern besorgen fur ihr Kind die fur den Krabbelstubenbesuch benétigten Dinge wie z. B.
Hausschuhe, Windeln, Matschkleidung, ... (siehe Liste in der Sammelmappe) und bringen diese
beschriftet in die Einrichtung mit.

12.8. Die Kinder sollen in der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung am Vormittag spéatestens bis
08:30 Uhr anwesend sein und frithestens ab 11:30 Uhr abgeholt werden, um eine ungestérte
Bildung der Kinder erméglichen zu kénnen.

12.9. Die Eltern haben die Leitung der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung unverziglich von
erkannten Infektionskrankheiten oder Lausebefall des Kindes oder der mit ihm im selben Haushalt
lebenden Personen zu verstandigen. Gegebenenfalls ist das Kind so lange vom Besuch der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung fernzuhalten, bis die Gefahr einer Ansteckung anderer
bzw. Ubertragung auf andere Kinder und des Personals der Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung nicht mehr besteht. Bevor das Kind die Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung wieder besucht, ist nach Aufforderung durch das Personal eine arztliche
Bestatigung dariiber vorzulegen, dass eine Ansteckungsgefahr nicht mehr gegeben ist (dies betrifft
alle Infektionskrankheiten). Die relevanten Gesundheitsdaten werden nicht an Dritte weitergegeben
und dienen nur dem Zweck der Verhinderung der Ausbreitung von Infektionen.

12.10. Die Eltern stellen sicher, dass ihr Kind jedes Arbeitsjahr mindestens funf Wochen Ferien aulerhalb
der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung verbringt, davon mindestens zwei Wochen
durchgehend.

12.11. Die Kinder sind von den obsorgeberechtigten Elternteilen oder von ihnen beauftragten und
bekanntgegebenen Abholpersonen in die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung zu bringen
und zur vereinbarten Zeit wieder abzuholen. Die Eltern stellen sicher, dass sie bzw. die jeweilige
Abholperson bei Abholung geeignet ist, die Aufsicht zu ibernehmen. Im Falle der Ubergabe oder der
Abholung durch eine Abholperson ist vorweg eine schriftliche Bestatigung tber die Beauftragung
durch die Eltern vorzulegen.

12.12. Eine Abholung von Kindern unter drei Jahren ist nur durch volljahrige Personen méglich. Kinder
zwischen der Vollendung des 3. und des 6. Lebensjahres kénnen an minderjahrige Geschwister
nach vorheriger schriftlicher Vereinbarung zwischen Eltern und der Leitung mitgegeben werden,
sofern die Geschwister das 14. Lebensjahr vollendet haben.

12.13. Eltern haben dem Rechtstrager die Verlegung des Hauptwohnsitzes des Kindes in eine andere
Gemeinde wéahrend des Krabbelstubenjahres unverziglich, spatestens aber bis zum Ende des
Monats, in dem die Verlegung vorgenommen wird, anzuzeigen. Im Falle der Verlegung des
Hauptwohnsitzes haben sich die Eltern nachweislich um einen Betreuungsplatz in der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung in der jeweiligen Hauptwohnsitzgemeinde zu bemuhen.




13. Pflichten des Rechtstrigers

13.1. Der Rechtstrager hat geman § 14 Abs. 4 06. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz sicher zu
stellen, dass die Kinder einmal jahrlich arztlich untersucht werden.
Es werden Bestatigungen iber amts-, haus- oder kinderarztliche Untersuchungen sowie arztliche
Bestatigungen Uber die Durchfiihrung der Mutter(Eltern)-Kind-Pass-Untersuchung vom 2. bis zum. 5.
Geburtstag als ausreichender Nachweis anerkannt. Die Mutter(Eltern)-Kind-Pass-Untersuchung darf
jedoch nicht Ianger als 3 Monate zuriickliegen.

13.2. Der Rechtstrager hat weiters sicherzustellen, dass den Kindern wahrend des Besuchs der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung arztliche Hilfe geleistet werden kann. In der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung kénnen den Kindern grundsétzlich keine Medikamente
verabreicht werden. Dies gilt auch fir hom&opathische Arzneimittel, sowie Salben, Globuli,
Lutschtabletten und dergleichen.

13.3. Dem Personal der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung obliegt die Pflicht zur Beaufsichtigung
der Kinder wahrend des Besuchs der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung. Die Aufsichtspflicht
in der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung beginnt bei Kindern vor Erreichung des
schulpflichtigen Alters mit der proaktiven Ubergabe des Kindes an ein Personalmitglied.

Die Aufsichtspflicht endet bei Kindern vor Erreichen des schulpflichtigen Alters mit dem Zeitpunkt, in
dem die Kinder den Eitern oder deren Abholpersonen tbergeben werden.

Die Verantwortung fur den Weg von und zur Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung liegt bei den
Eltern. Das Personal Gibernimmt hierbei keine Aufsichtspflicht.

13.4. Der Rechtstrager kann beim Amt der O6. Landesregierung; Direktion Gesellschaft, Soziales und
Gesundheit, um eine Férderung des Bustransportes ansuchen. Zu diesem Zweck ist der Rechtstrager
gemall Art 6 Abs. 1 lit f Datenschutzgrundverordnung (Datenverarbeitung zur Wahrung der
berechtigten Interessen erforderlich) berechtigt, Name, Adresse und Geburtsdaten der beférderten
Kinder an die Direktion Gesellschaft, Soziales und Gesundheit zu {ibermitteln.

14. Information betreffend Allergenverordnung

Die Eltern sind verpflichtet, die Krabbelstubenleitung und/oder die gruppenfihrende Fachkraft tiber
alle Allergien ihres Kindes zu informieren.

Die Information iber Allergene wurde in die Speisepldne aufgenommen.
Die ausfuhrliche Liste Gber die moglichen Allergene, sowie die aktuellen Speiseplane sind jeweils in
der ElternApp ersichtlich.

Eltern, deren Kinder in der Einrichtung zu Mittag essen, sind verpflichtet, sich im Speiseplan lber die
Allergene im Essen zu informieren. Dazu werden sie ersucht, sich die wéchentlichen Speiseplane im
Voraus anzusehen. Die gruppenfihrende padagogische Fachkraft und/oder Einrichtungsleitung ist
unverziglich zu informieren, falls sich im angebotenen Essen Inhaltsstoffe befinden, auf die ihr Kind
allergisch reagieren kdnnte.

15. Information betreffend Spiel- und Sinnesmaterial

In der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung wird vielfaitiges Spiel- und Sinnesmaterial
eingesetzt.

Es kann trotz guter Spielbegleitung nicht ausgeschlossen werden, dass Kinder Teile verschlucken
oder in Augen, Nasen oder Ohren stecken.




16. Information betreffend Veranstaltungen

Es wird darauf hingewiesen, dass bei Festen bzw. bei Veranstaltungen Fotos (und ev. Videos)
angefertigt werden und fur Zwecke der Veranstaltungs-Dokumentation von der Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung verdffentlicht werden kénnen.

Mit dem Besuch des Festes/der Veranstaltung nehmen die Besucher und Besucherinnen zur
Kenntnis, dass Fotos und Videos, auf denen sie und/oder Angehdérige abgebildet sind, zur Presse-
Berichterstattung verwendet und auf der Website der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung
eventuell veroffentlicht werden. :

17. Erziehungsberechtigung durch andere Personen (§ 2 Abs. 1Z. 9 06. KBBG)
Sind andere Personen als die Eltern des Kindes erziehungsberechtigt, so sind die Bestimmungen der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungsordnung sinngeman auf diese Personen anzuwenden.
18. Datenschutz
Im Rahmen der Vormerkung und Anmeldung haben Sie uns personenbezogene Daten von sich und

Ihrem Kind anvertraut. Auf dem beiliegenden Formular finden Sie diesbeziglich Information und wir
ersuchen um lhre Einwilligung fur die entsprechende Datenverarbeitung.
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2,

2.1.

2.2.

Tarifordnung

fir die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

Krabbelstube Peuerbach

Bewertung des Einkommens

Der Besuch einer institutionellen Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist fiir Kinder vor dem
Schuleintritt far die Betreuung nach 13:00 Uhr (Nachmittagstarif) beitragspflichtig.

Der von den Eltern fur Leistungen der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung zu erbringende
Kostenbeitrag bemisst sich nach der Héhe des Familieneinkommens pro Monat. Das
Familieneinkommen setzt sich aus allen Einklnften der im selben Haushalt mit dem betreffenden Kind
lebenden Eltern im Sinn des § 2 Abs. 1 Z. 9 O8. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz und deren
Ehegattinnen und Ehegatten, Lebensgefahrtinnen und Lebensgefahrten oder eingetragenen
Partnerinnen und Partnern und allfalligen Einkiinften des Kindes (z. B. Waisenrente) zusammen.

Far die Berechnungen des Bruttoeinkommens gemaf § 2 Abs. 3 O¢. Elternbeitragsverordnung 2024
ist das aktuelle Monatseinkommen zu Beginn des Arbeitsjahres, spatestens jedoch bis 15. Oktober
nachzuweisen.

Die geman § 2 O6. Elternbeitragsverordnung 2024 ermittelte Berechnungsgrundlage bildet die
Grundlage fur die Berechnung des Elternbeitrages fir das jeweilige Arbeitsjahr. Veranderungen der
Einkommenssituation wahrend des Arbeitsjahres sind dem Rechtstrager unverziiglich bekannt zu
geben und finden jeweils zum darauffolgenden Monatsersten Berticksichtigung.

Weisen die Eltern ihr Familieneinkommen nicht bis zum 15. Oktober des Arbeitsjahres bzw. sechs
Wochen nach Einstieg nach oder bei falschen Angaben wird der Héchstbeitrag riickwirkend
eingehoben.

Berechnung des Elternbeitrages

Fur die Bildung und Betreuung eines Kindes vor dem Schuleintritt nach 13:00 Uhr haben Eltern einen
monatlichen Kostenbeitrag (Elternbeitrag) in Héhe von 3% des Einkommens zu leisten.

Mit dem Elternbeitrag sind alle Leistungen der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung abgedeckt,
ausgenommen
- eine allenfalls verabreichte Verpflegung,
- angemessene Materialbeitrage oder Veranstaltungsbeitrage geman § 11
06. Elternbeitragsverordnung 2024.

3. Modalitdten der Einhebung des Elternbeitrages

3.1

Der Elternbeitrag wird fir 12 geodffnete Monate berechnet und versteht sich inklusive Umsatzsteuer.




3.2.

3.3.

Der Elternbeitrag wird mittels Bankeinzug 12 mal pro Jahr bis zum 10. eines jeden Monats
eingehoben. Der Elternbeitrag fir den Monat August wird nur eingehoben, wenn der Journaldienst in
Anspruch genommen wird. Dieser Elternbeitrag reduziert sich je nach Dauer des angebotenen
Journaldienstes auf 25 % (eine Woche) bzw. 50 % (zwei Wochen).

Ist ein Kind mehr als zwei Wochen pro Monat durchgehend wegen Erkrankung am Besuch der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung verhindert, so wird der Elternbeitrag fur diesen Monat
auf Antrag der Eltern zur Halfte nachgesehen.

4. Mindestbeitrag

4.1.

4.2.

Der monatliche Mindestbeitrag betrégt fur die Bildung und Betreuung von Kindern bis zum
Schuleintritt nach 13:00 Uhr: 51 Euro.

Auf Antrag kann der Mindestbeitrag aus besonders beriicksichtigungswirdigen sozialen Umstanden
ermafigt oder zur Ganze nachgesehen werden. Dabei ist auf die Vermdgens-, Einkommens- und
Familienverhaltnisse der Eltern Bedacht zu nehmen.

5. Héchstbeitrag

Der monatliche Héchstbeitrag fur die Bildung und Betreuung von Kindern bis zum Schuleintritt nach
13:00 Uhr betragt: 132 Euro.

6. Drei- und Zwei-Tages-Tarif

6.1.

6.2.

Fur die Inanspruchnahme der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung an drei Tagen pro Woche
betrégt der Elternbeitrag 70 % des nach Punkt 2 ff berechneten Betrages.

Fur die Inanspruchnahme der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung an zwei Tagen pro
Woche betragt der Elternbeitrag 50 % des nach Punkt 2 ff berechneten Betrages.

7. Geschwisterabschlag

7.1.

7.2.

7.3.

Besuchen zwei Kinder einer Familie beitragspflichtig eine Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtung reduziert sich der fiir die Bildung und Betreuung des jingeren Kindes zu
zahlende Elternbeitrag um 40 %.

Der fur die Bildung und Betreuung jedes weiteren jingeren Kindes zu zahlende Elternbeitrag
reduziert sich um 60 %.

Ein Geschwisterabschlag steht auch zu, wenn die Geschwisterkinder unterschiedliche
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen bzw. Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen
unterschiedlicher Rechtstrager besuchen. Fur den Besuch einer Schule, auch als ganztagige
Schulform, einer Tagesmutter bzw. eines Tagesvaters oder eines sonstigen Betreuungsangebotes
aulRerhalb des O6. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes steht kein Geschwisterabschlag zu.

8. Angemessener Kostenbeitrag bei nicht regelmaigem Besuch

8.1.

Erfolgt ein beitragsfreier Besuch der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung gemaf § 3 Abs. 3a
06. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz ohne Rechtfertigungsgrund nicht regelmafig
entsprechend der Anmeldung, wird ein Kostenbeitrag in der Héhe von 132 Euro eingehoben.




8.2. Der Besuch einer Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist jedenfalls dann nicht regelmaRig,
wenn die vereinbarte monatliche Besuchszeit um mehr als 20 % unterschritten wird. Ein
Rechtfertigungsgrund fiir eine Unterschreitung der monatlichen Besuchszeit liegt jedenfalls vor bei

- Erkrankung des Kindes oder der Eltern,
- aullergewdhnlichen Ereignissen (z. B. Naturkatastrophen, Todesfall in der Familie) oder
- urlaubsbedingter Abwesenheit von héchstens finf Wochen pro Arbeitsjahr.

8.3. Erfolgt der Einstieg in die Krabbelstube nach dem 15. des Monats, werden 50 % der Beitrage
(Materialbeitrag, Jause und Elternbeitrag fur die Nachmittagsbetreuung) ermagigt.

9. Materialbeitrage und Veranstaltungsbeitriage

9.1. Fur Verbrauchsmaterial im Rahmen von Werk- und Bastelarbeiten werden Materialbeitrage in der Hoéhe
von 77 Euro (inkl. Ust) pro Arbeitsjahr eingehoben. Dieser Betrag wird aufgeteilt auf 11 Monate mittels
Bankeinzug bis zum 10. eines jeden Monats in der Héhe von 7 Euro verrechnet. Bei Platzsharing erfolgt
keine Aliquotierung.

9.2. Bei Austritt des Kindes aus der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung wird seitens der Eltern auf
eine Auszahlung der nicht verbrauchten Materialbeitréage verzichtet. Die Beitrage werden fur die
Anschaffung von Verbrauchsmaterial in folgenden Arbeitsjahren einbehalten.

9.3. Fir den Besuch von Veranstaltungen werden angemessene Veranstaltungsbeitrage frihestens
14 Tage vor der geplanten Veranstaltung eingehoben, wenn das Kind zum Besuch der Veranstaltung
angemeldet ist.

9.4. Der Nachweis Gber die widmungsgemafe Verwendung der Materialbeitrége und
Veranstaltungsbeitrdge kann in der letzten Arbeitswoche des Krabbelstubenjahres am Stadtamt
Peuerbach eingesehen werden.

10. Indexanpassung
Der Mindestbeitrag nach 4., der Héchstbeitrag geman 5. und der Materialbeitrag gemaf 9. sind

indexgesichert. Die Indexanpassung gemaR § 4 O6. Elternbeitragsverordnung 2024 erfolgt jeweils zu
Beginn des neuen Arbeitsjahres.

11. Sonstige Beitrage

11.1.  Fur die Mittagsverpflegung wird ein Kostenbeitrag in Héhe von 4,55 Euro (inkl. Ust) pro Essensportion
verrechnet und mittels Bankeinzug im Nachhinein eingehoben.

Fir die Jause wird ein Beitrag in der Héhe von 77 Euro (inkl. Ust) pro Arbeitsjahr eingehoben. Dieser

Betrag wird aufgeteilt auf 11 Monate mittels Bankeinzug bis zum 10. eines jeden Monats in der Hohe
von 7 Euro verrechnet. Bei Platzsharing erfolgt keine Aliquotierung.
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Teil lll

ERKLARUNG DER VERTRAGSPARTEIEN

Ich nehme die vorliegende Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungsordnung sowie die Tarifordnung
hiermit zur Kenntnis und bestatige den Erhalt einer Ausfertigung. Der unterfertigende Elternteil bestatigt, dass
ihm/ihr das Sorgerecht allein zusteht bzw. dass das Einvernehmen mit der oder dem anderen
Obsorgeberechtigten Uber die Aufnahme des Kindes besteht.

batum Fir den Rechtstrager Eltern / Erziehungsberechtigte

Diese Einrichtungs- und Tarifordnung fur die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung Krabbelstube
Peuerbach tritt mit 11.09.2025 in Rechtskraft. Gleichzeitig tritt die Einrichtungs- und Tarifordnung fur die
Krabbelstube Peuerbach vom 12.09.2024 aufier Kraft.

Der Burgermeister

s

Roland Schauer

Angeschlagen am: 24.09.2025
Abgenommen am: 10.10.2025
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Gesonderte Einverstindniserklarungen

Die Eltern/Erziehungsberechtigten des Kindes ......... ..., ,geb.am.........

sind einverstanden, dass (bitte einzeln ankreuzen)

o bei Festen- bzw. bei Veranstaltungen Fotos (und ev. Videos) angefertigt werden und fir Zwecke der
Veranstaltungs-Dokumentation eventuell verdffentlicht werden.

o die Kinder bei Veranstaltungen und Ausfligen unter Aufsicht des Krabbelstubenpersonals mit dem von der
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung beauftragten Transportunternehmen hin und zuriick beférdert
werden dirfen;

o die padagogische Fachkraft in einem Notfall als erstes einen Arzt konsultieren bzw. die
Rettung verstandigen darf und dann die Erziehungsberechtigten.

o fur Kinder mit Beeintrachtigung die Fachberatung fiir Integration beigezogen wird und
Integrationsmafnahmen fiir das Kind in der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung durchgefuhrt
werden. Die Eltern sind mit der Weitergabe aller fiir die Integration relevanten Unterlagen und
Informationen an die Fachberatung fiir Integration einverstanden.

o das Personal der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung beim Kind eine Zecke schnellstmdglich
entfernen darf und rund um die Einstichstelle ein Wund- und Schleimhautdesinfektionsmittel (z.B.
Octenisept) verwendet wird. Bestehende Allergien werden der Krabbelstubenleitung bei Anmeldung
bekanntgegeben.

Datum Eltern/Erziehungsberechtigte




