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Stellenausschreibungen für die 
Sozialhilfeverbände Grieskirchen und Eferding 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren! 
 
Seitens der Sozialhilfeverbände Grieskirchen und Eferding ergeht gemäß § 9 Oö. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 und im Zuge der Verwaltungsgemeinschaft folgende 
Stellenausschreibung: 
 

Diplomierte/r Gesundheits- und Krankenpfleger/in als 

Wohnbereichsleiter/in – Pflegegruppenverantwortliche/r 

für das Bezirksalten- und Pflegeheim Grieskirchen 

beschäftigt mind. 32 Wochenstunden beim Sozialhilfeverband Grieskirchen 
Dienstposten: Funktionslaufbahn GD 15 

(+ 75 % Gehaltszulage auf GD 14, DGKP Zuschlag Pflege § 193a Zi.1. GDG, 
1,1 % Aufwandsentschädigung und Pflegebonus) 

Dienstbeginn: ehestmöglich 
Bewerbungsende: 25.09.2026 

 
Aufgaben: 
o In Zusammenarbeit mit der Leitung des Betreuungs- und Pflegedienstes Mitverantwortung für 

die Durchführung, Umsetzung und Kontrolle der Aufgaben und Tätigkeiten wie in der 
OÖ. Alten- und Pflegeheimverordnung, im GuKG und anderen gesetzlichen Bestimmungen 
festgesetzt. 

o Sicherstellung der Rahmenbedingungen für individuelle Betreuung und Pflege unter 
Einbindung eines erstellten Pflegekonzeptes und des Leitbildes. 

o Pflegeplanung 
o Sicherstellung religiöser Bedürfnisse und Sterbekultur 
o alle Tätigkeiten, die im Rahmen der Ausbildung nach dem Gesundheits- und 

Krankenpflegegesetz vorgesehen sind 
 

Besondere und unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen: 
o allgemeines oder psychiatrisches Gesundheits- und Krankenpflegediplom bzw. 

vergleichbare Ausbildung 

 
Geschäftszeichen: 

BHGRSHV-2012-16833/489-SchLi  
 

Bearbeiter/-in: Lisa Schatzl  
Tel: (+43 7248) 603 64321 

Fax: (+43 7248) 603 264399 
E-Mail: bh-gr-ef.post@ooe.gv.at  

 
www.shv-gr-ef.at 

 
 

Grieskirchen, 27.08.2026 
 
 

Sozialhilfeverband Grieskirchen 
4710 Grieskirchen  •  Manglburg 14 

Stadtgemeinde Peuerbach 
Rathausplatz 1 
4722 Peuerbach 
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erwünschte Voraussetzungen: 
o Weiterbildung in Geriatrie 
o Führungsqualitäten 
o einschlägige Berufserfahrung 
o organisatorisches Geschick 
o Engagement und Freude im Umgang mit älteren Menschen und deren Angehörigen 
o Bereitschaft zur Leistung von unregelmäßigen Turnusdiensten mit Sonn-, Feiertags- und 

Nachtdiensten 
o Kooperations- und Lernbereitschaft und Flexibilität 

 
----***---- 

 

Koch/Köchin  
(w/m/d) 

für das Bezirksalten- und Pflegeheim Kallham 
Beschäftigung mit 35 Wochenstunden beim Sozialhilfeverband Grieskirchen 

Funktionslaufbahn GD19 + 75 % Gehaltszulage 
Mindest-Gehaltsstufe 5 ab Dienstbeginn 

zuzüglich Zuschlag Facharbeiter (Handwerkerpaket 2022) 
Dienstbeginn: ehestmöglich 
Bewerbungsende: 25.09.2026 

 
Aufgaben: 

o selbstständige Speisenzubereitung und –portionierung nach den aktuellen 
ernährungswissenschaftlichen Erkenntnissen 

o fallweise Vertretung der Küchenleitung bei dessen Abwesenheit (Lebensmitteleinkauf, 
Erstellung Speiseplan, Kontrolle Einhaltung der Hygiene- und Sicherheitsrichtlinien, 
Mitarbeiterführung und –anleitung, udgl.) 

o Verrichtung auch von Arbeiten des Küchenhilfsdienstes, wenn dies der Arbeitsablauf 
erfordert 

 
besondere und unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen: 

o Lehrabschluss als Koch/Köchin 
 
erwünschte Voraussetzungen: 

o mehrjährige einschlägige Berufserfahrung als Koch/Köchin in Mittel- oder Großküchen 

o einschlägige Erfahrung bei der Zubereitung spezieller geriatrischer Kostformen 

o Zusatzausbildung zur/zum diätetisch geschulten Koch/Köchin 

o Zusatzausbildung zur/zum geriatrisch geschulten Koch/Köchin 

o organisatorische Fähigkeiten und wirtschaftliches Denken 

o Kenntnisse über die HACCP-Hygienerichtlinien und Sicherheitsvorschriften 

o gute Umgangsformen, Sinn für Sauberkeit und Ordnung, Selbstständigkeit,  
Pünktlichkeit, Verlässlichkeit, Flexibilität, körperliche Belastbarkeit 

o gute EDV-Kenntnisse (MS-Windows und MS-Office) 

o Bereitschaft zur Teamarbeit und zu eventuellen Mehrdienstleistungen 

o Wohnort im Nahebereich des geplanten Einsatzortes 

----***---- 
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angelernte/r Küchenarbeiter/in (w/m/d) 
für das Bezirksalten- und Pflegeheim Peuerbach 

 
Dienstposten: Funktionslaufbahn GD23 

Teilzeitbeschäftigung mit 20-32 Wochenstunden 
Dienstgeber Sozialhilfeverband Grieskirchen 

Dienstbeginn: ehestmöglich 
Bewerbungsende: 25.09.2026 

 
Aufgaben: 

o Zuarbeitung bei der Herstellung von Speisen unter Verantwortung der Küchenleiterin/des 
Kochs/der Köchin 

o selbständige Zubereitung von Salaten, Suppen, warmen Mehlspeisen, Mehl- und 
Nachspeisen und der "kalten Küche"  

o selbständiges Ausführen aller Tätigkeiten, die ohne wesentliche Anlernphase verrichtet 
werden können. 

o Befüllung der Verpflegungswagen der einzelnen Wohnbereiche  

o Einhaltung der einschlägigen Vorschriften (Hygienestandards, Unfallverhütung) und der 
Sicherheitsvorschriften sowie HACCP 

 
erwünschte Voraussetzungen:  

o mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich Mittel- und Großküchen und/oder 
Kenntnisse aus dem Bereich Gastronomie 

o Kenntnisse über die HACCP-Hygienerichtlinien und Sicherheitsvorschriften 

o gute Umgangsformen, Sinn für Sauberkeit und Ordnung, Selbstständigkeit, Pünktlichkeit, 
Verlässlichkeit, Flexibilität, körperliche Belastbarkeit 

o Bereitschaft zur Teamarbeit und zu eventuellen Mehrdienstleistungen 

o Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

o Einverständnis zur Leistung von flexiblen Dienstzeiten mit Sonn- und Feiertagsdiensten 

o Wertschätzender Umgang mit Bewohner/innen, Angehörigen, externen Personen, 
Mitarbeiter/innen und Vorgesetzten 

 

----***---- 
 

Hauswirtschaftskraft im Wohnbereich  
(w/m/d) 

für das Bezirksalten- und Pflegeheim Hartkirchen 
Funktionslaufbahn GD25 

Teil-/oder Vollzeitbeschäftigung mit 20 bis 40 Wochenstunden beim Sozialhilfeverband 
Eferding 

Dienstbeginn: ehestmöglich 
Bewerbungsende: 25.09.2026 

 
Aufgaben:  

o Förderung der Zufriedenheit und des Wohlbefindens der Bewohner/innen durch 
Unterstützung bei der individuellen Betreuung 

o Hol- und Bringdienste für den Pflegebereich und Erledigung von Reinigungsarbeiten 

o aktive Mitarbeit bei der Gestaltung der Arbeitssituation im jeweiligen Wohnbereich 

o aktive Gestaltung von Alltagsnormalität 
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o eigenverantwortliche Durchführung von hauswirtschaftlichen Tätigkeiten 

o Reinigung von Bewohner/innenzimmern 

o aktive Mitgestaltung bei Festen und Feiern im Jahreskreis 

 

erwünschte Voraussetzungen:  
o Verständnis im Umgang mit älteren Menschen und deren Angehörigen  

o Teamfähigkeit, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit  

o Selbstständigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität  

o Bereitschaft zur Leistung eines unregelmäßigen Turnusdienstes mit Wochenend- und 
Feiertagsdiensten 

 

----***---- 
 

Wäschereihilfskraft (w/m/d) 

 

für das Bezirksalten- und Pflegeheim Gaspoltshofen 
Funktionslaufbahn: GD25 

Teilzeitbeschäftigung zw. 20-28 Wochenstunden 
Dienstgeber Sozialhilfeverband Grieskirchen 

Dienstbeginn: ehestmöglich 
Bewerbungsende: 25.09.2026 

 
Aufgaben:  

o sämtliche im Wäschereibereich anfallende Arbeiten (Wäschereinigung, Bügelarbeiten, 
selbständiges Bedienen der Wäschereigeräte/-maschinen, udgl.)  

o Reinigungs- und Putzarbeiten im Wäschereibereich 

o Hol- und Bringdienste (z.B. Wäscheverteilung auf den Pflege-Stockwerken)  

o div. Reinigungsarbeiten und Mitarbeit in der Küche sowie im hauswirtschaftlichen Bereich 
(Urlaubs- und Krankenstandsvertretung) 

o Mithilfe bei Gartenarbeiten und Blumenpflege 

 
erwünschte Voraussetzungen:  

o hauswirtschaftliche Erfahrung  

o gute Umgangsformen, Sinn für Sauberkeit und Ordnung, Selbständigkeit, Pünktlichkeit, 
Verlässlichkeit, Flexibilität, körperliche Belastbarkeit  

o Bereitschaft zur Teamarbeit und zu eventuellen Mehrdienstleistungen  

o Wohnort im Nahebereich des geplanten Einsatzortes 

 

----***---- 
 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen nach den dienstrechtlichen Vorschriften sind:  

o österreichische (EU) Staatsbürgerschaft (bzw. Staatsangehörigkeit eines Landes, dessen 
Angehörigen auf Grund von Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration 
dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren sind wie Inländern)  

o persönliche, fachliche und gesundheitliche Eignung  

o ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift  

o für männliche Bewerber: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst  
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Auswahlverfahren: für die ausgeschriebenen Stellen:  
o Vorauswahl aus verwaltungsökonomischen Gründen 
o Vorstellungsgespräch mit freiwilliger fachlicher Begutachtung 
o Reihungsliste durch Personalbeirat, Aufnahmebeschluss durch Verbandsvorstand  

 

Allfällige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden 
nicht ersetzt.  
 
Bewerbungen mit Lebenslauf, Lichtbild und Dienstzeitbestätigungen sowie Zeugnissen (in Kopie) 
sind direkt an die Bezirkshauptmannschaft Grieskirchen als Geschäftsstelle der 
Sozialhilfeverbände Grieskirchen und Eferding, Manglburg 14, 4710 Grieskirchen, zu richten. 
 
Bewerbungsbögen sind in allen Bezirksalten- und Pflegeheimen der Sozialhilfeverbände 
Grieskirchen (Grieskirchen, Gaspoltshofen, Peuerbach, Kallham) und Eferding (Eferding und 
Hartkirchen) sowie in der Geschäftsstelle der Sozialhilfeverbände (Telefon: 07248/603-64321) 
erhältlich oder unter www.shv-gr-ef.at abrufbar.  
 
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen die Heimleiterin des Bezirksalten- und Pflegeheimes 
Grieskirchen gerne zur Verfügung. 
 

Die Gemeinden werden hiermit über diese Ausschreibung mit dem Ersuchen in Kenntnis gesetzt, 
die Gemeindebevölkerung in geeigneter Weise auf diese Ausschreibung aufmerksam zu machen 

 
 
Freundliche Grüße 
 
Für den Sozialhilfeverband 
Der Obmann: 
 
Mag. Christoph Peter Schweitzer, MBA 
 
 
Beilage: Stellenanzeige 
 
Hinweise: 
Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Prüfung des elektronischen Siegels und des Ausdrucks finden Sie unter: 
https://www.land-oberoesterreich.gv.at/amtssignatur 
Informationen zum Datenschutz finden Sie unter: https://www.land-oberoesterreich.gv.at/datenschutz 
Wenn Sie mit uns schriftlich in Verbindung treten wollen, richten Sie Ihr Schreiben bitte an den Sozialhilfeverband Grieskirchen, Manglburg 14, 4710 
Grieskirchen, und führen Sie das Geschäftszeichen dieses Schreibens an.
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